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einstieg@kommunen.nrw 

Der Städte- und Gemeindebund ist der Verband der kreisangehörigen Städte und Gemeinden in 
Nordrhein-Westfalen. In den 361 Mitgliedskommunen lebt mit rund neun Millionen Menschen der 
überwiegende Teil der Einwohnerinnen und Einwohner des bevölkerungsstärksten Bundeslandes. 
Als kommunaler Spitzenverband engagiert sich der Städte- und Gemeindebund für die verfassungs-
mäßig verbürgte Garantie der kommunalen Selbstverwaltung.  
 

Das Personal der Geschäftsstelle in Düsseldorf unterstützt die Verbandsmitglieder nach Maßgabe 
der durch die Satzung festgelegten Zuständigkeiten. Hierzu gehören folgende Tätigkeiten:  
 

• Rechtsberatung – insbesondere: Beantwortung von Anfragen,  
 

• Vorhaltung und Weitergabe fachlicher Expertise in kommunalrelevanten Rechtsgebieten,  
 

• Vertretung des Verbandes bei Institutionen wie dem Landtag und der Landesregierung,  
 

• Betreuung der Verbandsgremien und  
 

• Öffentlichkeitsarbeit in unterschiedlichen Erscheinungsformen.  
 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine Person mit Befähigung zum Richteramt als  
 

Juristische Referentin   |   Juristischen Referenten 
 

(m/w/d) 
 

ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt. Eine Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich.  
 

Konkret zu besetzen ist eine Position im Referat für Finanzen. Als Finanzreferentin oder Finanzrefe-
rent gestalten Sie im Austausch mit der Praxis die finanzielle Zukunft der kommunalen Familie in 
Nordrhein-Westfalen aktiv mit. Sie analysieren komplexe finanzpolitische sowie rechtliche Entwick-
lungen und leisten einen wichtigen Beitrag zur Wahrung der Interessen der Verbandsmitglieder.  
 

Unserer neuen Kollegin beziehungsweise unserem neuen Kollegen bieten wir:  
 

• eine erfüllende und eigenverantwortliche Tätigkeit in einem attraktiven Umfeld,  
 

• Vereinbarkeit von Familie und Beruf (inklusive Betriebsvereinbarung für mobile Arbeit),  
 

• eine unbefristete Einstellung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD),  
 

• eine gesicherte Vergütungsperspektive von Entgeltgruppe 13 bis Entgeltgruppe 15,  
 

• die Möglichkeit einer Syndikus-Zulassung und weitere Entwicklungsmöglichkeiten.  
 

Interessentinnen und Interessenten sollten über folgende Kernkompetenzen verfügen:  
 

• Bereitschaft zur dauerhaften Verantwortung eines eigenen Referats,  
 

• Kommunikationsgeschick im Umgang mit Kontaktpersonen und  
 

• Offenheit für die digitale Transformation der Arbeitsprozesse.  
 

Wir freuen uns, wenn wir Ihre Interessenbekundung bis zum 13.11.2026 entgegennehmen dürfen!  
 

Bitte richten Sie Korrespondenz zunächst per E-Mail an die folgende Adresse: 


